
 

Ergänzende Informationen zu Deinem möglichen zukünftigen Tätigkeitsfeld als IT-
Fachinformatiker (m/w/d) bei der Wasserversorgung Ostsaar GmbH. 

Als regionaler Wasserversorger beliefern wir unsere Kunden zuverlässig mit Wasser sowie den 

dazugehörigen Dienstleistungen und Produkten. Wasser, das Lebensmittel Nummer 1! Aber 

nicht nur das, es wird in vielen Bereichen des täglichen Lebens verwendet. Jeder von uns braucht 

täglich rund 125 Liter Wasser.  

Wenn auch Du einen wichtigen Teil dazu beitragen möchtest für rund 90.000 Saarländer 

und Saarländerinnen qualitativ einwandfreies Trinkwasser zu liefern, dann suchen wir ge-

nau DICH als neuen Kollegen (m/w/d) zur Verstärkung unseres Teams! 
 

Die WVO verfügt insgesamt über ein Lei-

tungsnetz mit einer Gesamtlänge von 780 

Kilometern, ein eigenes sowie zwei betei-

ligte Wasserwerke, zehn Hochbehälter, 

fünf Pumpwerke sowie eine Vielzahl weite-

rer Einrichtungen zur Verteilung des Trink-

wassers. Alle Anlagen werden mittels Fern-

wirktechnik überwacht. 

Die WVO beschäftigt derzeit 54 Mitarbei-

ter/innen und 4 Auszubildende. 
Wasserwerk Homburg 



Deine Aufgabenschwerpunkte bei uns: 

• Für Deine Kolleginnen und Kollegen bist Du Ansprechpartner im Bereich des IT-Supports 

• Gemeinsam mit unserem IT-Dienstleister bist Du zuständig 
für Planung, Beschaffung, Administration, Betrieb und Kon-
zeption der Server- und Netzwerkinfrastruktur 

• Du analysierst Problemursachen und erarbeitest Optimie-
rungspotentiale 

• Du betreust die Mobiltelefone, Tablets, PC’s, Drucker und 
Scanner und die Telefonanlage samt Beschaffung und Ver-
tragsverwaltung 

• Ebenfalls zu Deinen Aufgaben zählt die Dokumentation der IT-Betriebsabläufe in enger Zu-
sammenarbeit mit unserem Qualitätsmanagement 

 

Das bringst Du mit: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse in den Betriebssystemen Windows, IOS und Android, in der IT-Netzwerkinfra-
struktur, im Bereich VPN und Firewall sowie der Betreuung der Anwender   

• Eigenständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Führerschein der Klasse B 

 

Wir bieten Dir: 

• Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Position  

• Vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Aufgaben 

• Umfassende Einarbeitung in das neue Aufgabengebiet sowie Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) mit einer Re-
gelarbeitszeit von 39 Wochenstunden 

• Eine zusätzliche Altersversorgung über die RZVK, Ruhege-
halts- und Zusatzversorgungskasse des Saarlandes 

• Mobiles Arbeiten in Form von „Homeoffice“ 

• Einen sicheren Arbeitsplatz 

• Ein familiäres und kollegiales Arbeitsumfeld 

• Regelmäßige After-Work-Events, Betriebsausflüge, etc. 

 

 

 



 

 

Weitere Informationen zum Unternehmen, 

der Organisation und den Aufgabenfeldern 

der WVO kannst Du der Homepage entneh-

men oder melde Dich bei Frau Scheid: 

Telefon (06824) 9002-21. 

 

 

 

 

Deine Bewerbung richtest Du bitte an: 

Wasserversorgung Ostsaar GmbH 

Frau Scheid 

In der Etzwies 6 

66564 Ottweiler 

 

 

Bitte verzichte bei einer schriftlichen Bewerbung auf Originaldokumente sowie Bewerbungsmap-

pen und Schnellhefter. 

 
Falls Du Dich online bewerben möchtest, übermittele die Bewerbung bitte in einer zusammen-

hängenden pdf-Datei an:   bewerbung@wvo-net.de. 

 
 
 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Bewerbungsschluss: 27. Mai 2024 
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